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Inicio de la fase de seleccidn: publicacién de los requisitos
cualitativos y cuantitativos, modelos cv; comunicacidn a los
Portadores de Valor y a las personas socias

15 December

Publicacion en el portal partecipazione.bancaetica.it y en la newsletter
gue se envia las personas socias: instrucciones online, e indicacion de la
direccion de mail dedicada a todo el proceso: elezioni.be@bancaetica.
com

Convocatorias de las reuniones de los Portadores de Valor para
iniciar el proceso de debate y designacidon de las candidaturas

15 diciembre - 15
febrero

Para cualquier actualizacién escribir a elezioni.be@bancaetica.com

Periodo en el que los Portadores de Valor pueden presentar las
candidaturas al CdA

15 diciembre - 15
marzo

Los Portadores de Valor envian el acta de la reunién en la que hayan
elegido la persona candidata a elezioni.be@bancaetica.com; las
personas candidatas envian el curriculum vitae y la declaracién sobre
requisitos a elezioni.be@bancaetica.com; en la web partecipazione.
bancaetica.it sera actualizada la informacidn sobre las personas
candidatas

Periodo para la recogida de firmas

15 diciembre - 15
marzo

Las personas candidatas envian las 100 firmas, el curriculum vitae y la
declaracion de requisitos a elezioni.be@bancaetica.com; en la web
partecipazione.bancaetica.it se actualizara la informacion sobre las
personas candidatas

Presentacidn de las candidaturas al CdA

03/15

Plazo final en el que los Portadores de Valor tienen que presentar a las
personas candidatas de acuerdo con los requisitos establecidos; el
mismo plazo se aplica también a los componentes del Comité de Etica
gue pretendan recandidarse dentro del grupo de personas candidatas a
disposicion de los Portadores de Valor. En el mismo plazo deben
entregarse las 100 firmas de personas socias que apoyen a aquellos que
pretendan presentarse no con el apoyo de Portadores de Valor, sino
mediante la recogida de firmas. Cada persona candidata envia los
documentos (cv, declaracion requisitos y elenco de las firmas) a la
Secretaria General, entregandolas a mano o enviandolas por correo; se
podra enviar a elezioni.be@bancaetica la documentacién escaneada
pero debera igualmente mandarse la original. Los Portadores de Valor
enviaran también el acta de la reunién en que la persona candidata haya
sido propuesta .

Presentacidn de las personas candidatas al CdA

16 marzo

El departamento de relaciones asociativas envia al CdA la lista de las
personas candidatas conjuntamente al CV y a la declaracidon de requisitos

Publicacién de los perfiles de todas las personas candidatas
propuestas en la web

16 - 31 marzo

Publicaciéon en la web partecipazione.bancaetica.it




El Cda verifica los requisitos de cada una de las personas candidatas. La
Secretaria General envia la respuesta sobre la aceptacion de la

Validacion de las personas candidatas por parte del CdA. 31 marzo i X
candidatura a las personas candidatas

El departamento de relaciones asociativas y el de comunicacién dan
apoyo a las personas oficialmente candidatas para facilitar las relaciones
con las personas socias.

Cada persona candidata tendrd a disposicidn un espacio en el que se
inseriran el curriculum vitae y un video de presentacién auto producido
de 2 minutos

Campaniia electoral del 01/04 al 07/05

Apertura votaciones online 08 - 16 mayo

Asamblea electiva 16 mayo




